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É com grande satisfação que apresentamos o Relatório Anual de Atividades do ano de 2023. Este

documento representa um registro essencial do nosso comprometimento e dedicação ao longo do

ano para alcançar os objetivos estabelecidos no nosso Planejamento Estratégico. Este ano foi

marcado por uma jornada intensa e repleta de realizações que refletem nosso compromisso com a

excelência, a inovação e a busca contínua pelo fortalecimento de nossa classe.

Destacamos a seguir alguns dos momentos mais significativos que moldaram o sucesso da nossa

Entidade:

**Planejamento Estratégico 2023-2024:**

O ano de 2023 marcou um importante capítulo na nossa jornada de crescimento e inovação.

Nossas estratégias delineadas no início do ano serviram como uma bússola, direcionando cada

ação e decisão tomada, impulsionando-nos na direção certa e trazendo reconhecimento da região

do Alto Vale ao Sindicont.



**Reuniões Ordinárias de Diretoria:**

As reuniões ordinárias de Diretoria continuaram a ser um pilar fundamental para a nossa

organização. Elas proporcionaram um espaço para discussões significativas e tomadas de decisões

importantes, garantindo que nossas operações e estratégias estivessem sempre alinhadas com

nossas metas. A transparência e cooperação dos membros da diretoria continuam a ser pilares

fundamentais de nossa gestão.

**Reuniões dos Departamentos Fiscal, Pessoal e Societário:**

Alicerçados na expertise dos colaboradores, as reuniões dos departamentos Fiscal, Pessoal e

Societário proporcionaram discussões aprofundadas, atualizações legislativas e a partilha de

conhecimentos indispensáveis ao sucesso das operações contábeis. Com esta integração dos

ambientes profissionais o resultado é além do compartilhamento do conhecimento, pois é nestes

momentos que debates com outras organizações (Bombeiros Militares, Prefeituras e Fecontesc)

trouxeram debates e bons frutos ao dia-a-dia contábil.



**Reuniões Itinerantes:**

As Reuniões Itinerantes foram momentos enriquecedores de integração e aproximação do Sindicont aos

contabilistas. Destacamos os eventos realizados em 29/03 em Agrolândia, com a palestra inspiradora

sobre: “Gestão de Pessoas - Liderança para Resultados” realizada por Giancarlo Kohler para 80

contabilistas presentes. Em 29/08 na cidade de Ituporanga, com a palestra “Feito e Melhor que Perfeito.

Bora Atrás de Resultados?” ministrada por Anderson Hilário com a participação de 95 contabilistas da

região. Ambas as reuniões itinerantes foram realizadas em parceria com a Viacredi Alto Vale, que

promoveram as palestras de desenvolvimento em gestão de pessoas durante nossas reuniões.

Aproximar-se de nossas comunidades é um ato de valor inestimável.

**37 Anos do Sindicont:**

Celebramos com entusiasmo e gratidão os 37 anos do Sindicont, marco que reforça nossa trajetória de

sucesso e comprometimento com a classe contábil. Agradecemos a todos que contribuíram para essa

história de conquistas.



**Participação nas Assembleias da FECONTESC:**

A integração e representatividade foram fortalecidas através da ativa participação nas Assembleias da

Federação dos Contabilistas de Santa Catarina (FECONTESC), consolidando parcerias estratégicas e

compartilhando as melhores práticas do setor.

**Encontro de Secretárias/Secretários:**

A valorização dos profissionais que desempenham papéis fundamentais em nossas entidades foi

destacada no Encontro de Secretárias/Secretários, promovendo networking e a troca de experiências

enriquecedoras.

**1º Arraiá do Sindicont:**

Em clima de descontração e união, realizamos o 1º Arraiá do Sindicont, um evento que trouxe diversão,

alegria e integração entre nossos associados e suas famílias, fortalecendo os laços e proporcionando

momentos de alegria e descontração aos 40 participantes.



**Conexão Contábil Alto Vale 2023:**

O Evento, "Conexão Contábil Alto Vale", foi um grande sucesso em 2023, reuniu renomados palestrantes

e especialistas, proporcionando oportunidades de aprendizado, insights valiosos para o aprimoramento

profissional, a conexão no setor contábil da região e networking para nossos associados. As parcerias

firmadas para a realização do Conexão Contábil com empresas patrocinadoras oportunizaram a

participação de aproximadamente 150 contabilistas em workshops com temas: Comunicação Assertiva

como Ferramenta para Melhores Resultados, Notas Explicativas do Balanço Geral do Estado de SC, BPO

Financeiro Como Começar em Sua Empresa, exclusivos aos associados e a noite, uma palestra aberta ao

público com Gabriel Carneiro, com o tema “A Vida que Você Faz” para 600 pessoas.

**Cursos Realizados em 2023:**

A educação continua sendo uma prioridade fundamental para o Sindicont. Em 2023, oferecemos uma

série de cursos de qualidade que proporcionou aos nossos associados oportunidades para atualizar e

aprimorar suas habilidades, garantindo que estejam preparados para os desafios em constante evolução

do mundo contábil, com as melhores práticas e regulamentações. Em 2023 realizamos 19 cursos

presencias e 34 cursos online qualificando ao todo 323 contabilistas em nossa região.



**Encaminhamento de Demandas:**

Nosso compromisso em atender às demandas de nossos associados permanece forte. Em 2023,

continuamos a ser um ponto de referência confiável para consultas e soluções relacionadas à

contabilidade e assuntos relacionados.

**Projeto Infância Saudável:**

Não apenas nos dedicamos à nossa comunidade profissional, mas também à comunidade em geral. Em

parceria com o CRC/SC, abraçamos o Projeto "Infância Saudável", iniciativa de responsabilidade social

contribuindo para a construção de um futuro mais promissor e saudável para as crianças da nossa

comunidade. Creche atendida, Centro Assistencial de Caridade Nossa Senhora da Conceição – C.E.I

Dona Lurdes, com 115 crianças de 01 a 12 anos.

**Convênio e Novos Associados:**

Celebramos novos convênios que ampliam os benefícios oferecidos aos associados e acolhemos com

entusiasmo novos membros, fortalecendo ainda mais nossa representatividade.



Ao revisitarmos esses momentos marcantes de 2023, fica evidente que nossa trajetória é construída

por cada membro, parceiro e associado que contribui diariamente para o sucesso do Sindicont.

Juntos, continuaremos a trilhar o caminho do êxito, enfrentando desafios e celebrando conquistas.

Estamos orgulhosos de todas as realizações que apresentamos neste Relatório e ansiosos para

continuar nosso trabalho em 2024, buscando a excelência e impulsionando o progresso do Sindicont.

Agradecemos a todos que fazem parte dessa jornada e os convidamos a embarcar conosco no desafio

de buscar resultados ainda mais expressivos no próximo ano.

Atenciosamente,

Karoline Mohrmann Poffo

Presidente



REUNIÃO PLANEJAMENTO 
ESTRATÉGICO – 24/01





PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO – MANDALA



MÊS DIA MÊS DIA MÊS DIA
Fevereiro 22 Junho 28 Outubro 25

Março – Agrolândia 29 Julho 26 Novembro 29

Abril 26 Agosto - Ituporanga 30 Dezembro A DEFINIR

Maio 24 Setembro 27

CALENDÁRIO DE REUNIÕES ORDINÁRIAS

REUNIÕES DE DIRETORIA
Presidente: KAROLINE MOHRMANN POFFO



REUNIÕES DE DIRETORIA

RIO DO SUL



AGROLÂNDIA -29/03



ITUPORANGA – 29/08



CALENDÁRIO DE REUNIÕES ORDINÁRIAS

MÊS DIA MÊS DIA MÊS DIA
Fevereiro 16 Junho 15 Outubro 19
Abril 20 Agosto 17 Novembro 21

REUNIÕES DO DEPTO. PESSOAL 
Coordenadores: MANOELA – Consan Contab./ FRANCI – Contab. Sul / TARCIANE / Gilz e Neckel



REUNIÕES DE DEPTO PESSOAL



MÊS DIA MÊS DIA MÊS DIA

Fevereiro 09 Maio 11 Setembro 06

Março 09 Julho 12 Novembro 09

REUNIÕES DO DEPTO. SOCIETÁRIO 
Coordenadores: ALEXANDRE – MGV Contabil. / JOSE – Contabil. Sul

CALENDÁRIO DE REUNIÕES ORDINÁRIAS



REUNIÕES DE DEPTO 
SOCIETÁRIO



MÊS DIA MÊS DIA MÊS DIA

Fevereiro 23 Junho 29 Outubro 26

Abril 27 Agosto 31 Novembro 30

REUNIÕES DO DEPTO. FISCAL
Coordenador: ANDRÉ - SCHULLE Contab. / PATRICIA - CONTEG Contab.

CALENDÁRIO DE REUNIÕES ORDINÁRIAS



REUNIÕES DE DEPTO FISCAL



AGROLÂNDIA – 29/03
PALESTRA – GESTÃO DE PESSOAS. 

LIDERANÇA PARA RESULTADOS





ITUPORANGA – 29/08
PALESTRA – FEITO É MELHOR QUE 

PERFEITO. BORA ATRÁS DE 
RESULTADOS?





29 DE AGOSTO

CELEBRAMOS OS 37 ANOS DO SINDICONT/ALTO VALE DO ITAJAÍ



1º ARRAIÁ DO 
SINDICONT – 29/07







CONEXÃO CONTÁBIL 
ALTO VALE 2023

21/09



ABERTURA DO EVENTO



PALESTRA: COMUNICAÇÃO ASSERTIVA COMO 
FERRAMENTA PARA MELHORES RESULTADOS

PALESTRANTE: FACUNDO IGNÁCIO 
NICOLÁS REFORT





PARCEIRO VIACREDI ALTO VALE – SISTEMA AILOS

PARCEIRO SCI



PALESTRA: NOTAS EXPLICATIVAS DO BALANÇO 
GERAL DO ESTADO DE SC

PALESTRANTE: JEFFERSON FERNANDO GRANDE

PALESTRA: BPO FINANCEIRO: COMO 
COMEÇAR EM SUA EMPRESA CONTÁBIL

PALESTRANTES: JOSÉ MARQUES E 
ANSELMO MASSAD



ABERTURA DA PALESTRA COM GABRIEL CARNEIRO



GABRIEL CARNEIRO



PALESTRA GABRIEL CARNEIRO



ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS - PRESENCIAIS DATA INSCRITOS FEMININO MASCULINO CIDADE

DIRF 2022, SUA EXTINÇÃO E REFLEXOS NA EFD-REINF, ESOCIAL E DCTFWEB PARA 2023 27/jan 17 14 3
7 - Rio do Sul /        
10 - Alto Vale

DIRPF 2023 01/mar 13 8 5
7 - Rio do Sul /           

6 - Alto Vale

HOLDING: ASPECTOS SOCIETÁRIOS, SUCESSÓRIOS, CONTÁBEIS E TRIBUTÁRIOS 14/mar 11 5 6
5 - Rio do Sul /          

6 - Alto Vale

CURSO SST E AS NOVAS DISPOSIÇÕES EM VIGOR – PRESENCIAL 15/mar 10 8 2 06 / 04

FATURAMENTO E OS ASPECTOS TRIBUTÁRIOS PARA EMISSÃO DE NOTAS FISCAIS 03/abr 10 9 1 5 / 5

DIFERENCIAL DE ALIQUOTA E ANTECIPAÇÃO DO ICMS/SC 17/abr 14 12 2 8 / 6

ANALISTA 5.0 - 2ª TURMA - MÓDULO I - AUXILIAR FISCAL ATUALIZADO E PRÁTICO – PRESENCIAL
17 e 18/04     
18  e 19/05

8 6 2 4 / 4

ATUALIZAÇÕES ESOCIAL - FGTS DIGITAL E GESTÃO DE PROCESOS TRABALHISTAS 16/mai 20 18 2 3 / 17

LUCRO REAL E LUCRO PRESUMIDO - ASPECTOS PRÁTICOS 07/jun 12 9 3 4 / 8

OBRA DE CONSTRUÇÃO CIVIL - CADASTRO E REGULARIZAÇÃO PREVIDENCIÁRIA – SERO (AFERIÇÃO 
INDIRETA)

19/jun 14 10 4 7 / 7

RESCISÃO CONTRATUAL - REGRAS E CÁLCULOS 23/jun 8 6 2 1 / 7
TRIBUTÁRIO PARA COMPRADORES 12/jul 14 6 8 8 / 6

INTENSIVO DE DEPTO. PESSOAL COM CÁLCULOS TRABALHISTAS 18 e 19/07 17 14 3 6 / 11

CBENEF E REGISTRO 1601 ATUALIZADO COM EXEMPLOS PRÁTICOS
26/jul

9 7 2 4 / 5

RETENÇÕES FEDERAIS NA FONTE – PJ X PJ ÊNFASE NA NOVA EFD-REINF A PARTIR DE 09/2023 COM   
EXEMPLOS PRÁT

13 12 1 8 / 5

ANALISTA FISCAL 5.0 - MÓDULO II  - FORMAÇÃO DE ASSISTENTE FISCAL
26 e 27/06 -
13, 14, 27 e 

28/07
7 6 1 1 / 6

REGISTRO DOS ATOS E ALTERAÇÕES DO EMPRESÁRIO INDIVIDUAL, SOCIEDADE LIMITADA E SOCIEDADE 
ANÔNIMA

18/ago 11 10 1 8 / 3

NOVIDADES DO EFD REINF PARA 2.023 (SÉRIE R-4.000) 24/ago 13 12 1 7 / 6

FECHAMENTO CONTÁBIL E ELABORAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DE ACORDO NBCTG 1.000, 
1.001 E 1.002

24/nov 15 10 5 5/10

TOTAIS 236 182 54



CURSO DATA INSCRITOS ALTO VALE DO ITAJAÍ SANTA CATARINA

ESOCIAL RECLAMATORIA TRABALHISTA  19 E 20/01 11 0 11

BLOCO K E BLOCO H – EFD ICMSIPIL CONTROLE DA PRODUCAO E ESTOQUE 30 E 31/01 24 2 22

CONTABILIDADE PARA EMPRESAS ME E EPP - TG 1001 E 1002 09 E 10/02 26 4 22

DIRF* DIMOB E DMED   COM MODELOS E EXEMPLOS PRÁTICOS 13/fev 13 0 13

DIRPF 4HS 14/fev 11 4 7

DECLARAÇÃO DE RENDA VARIÁVEL - AÇÕES E CRIPTOATIVOS NA PRÁTICA 27 E 28/02 29 5 24

SÉRIE R-4000 DA EFD-REINF - IRRF E CSRF 27/fev 29 4 25

DIRPF 16HS 27 E 28/02 - 16 E 17/03 15 4 11

FGTS DIGITAL E O ESOCIAL: REFLEXOS NA ROTINA DO DEPARTAMENTO PESSOAL  14/mar 25 2 23

CADASTRO E REGULARIZAÇÃO PREVIDENCIÁRIA NA CONSTRUÇÃO CIVIL 20 E 21/03 10 0 10

IMPOSTO DE RENDA PESSOA FÍSICA PARA INICIANTES 23 E 24/03 18 6 12

ATUALIZAÇÕES ESOCIAL 2023, FGTS DIGITAL E GESTÃO DE PROCESSOS TRABALHISTAS 17 E 18/04 16 2 14

TRIBUTAÇÃO NAS OPERAÇÕES DE IMPORTAÇÃO DE MERCADORIAS 26/abr 16 5 11

TRIBUTAÇÃO NAS OPERAÇÕES DE IMPORTAÇÃO DE MERCADORIAS 17/mai 10 1 9

SERO COM DEMONSTRAÇÃO PRÁTICA, PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO E TÉCNICAS DE REDUÇÃO DE INSS DE OBRA 12 E 13/06 19 2 17

CONTABILIDADE PARA EMPRESAS ME E EPP - TG 1001 E 1002 - PONTUA PARA O EPC 13 E 14/06 11 1 10

MUDANÇAS NA DCTFWEB E AS MALHAS FISCAIS DO ESOCIAL 19 E 20/06 10 1 9

DP - PRODUTOR RURAL: FOLHA DE PAGAMENTO, NOVA FORMA DE RECOLHIMENTO E PONTOS DE ATENÇÃO. 21/jun 40 8 32

EMPRESA PATRIMONIAL X HOLDING 24/06 - 01/07 17 3 14

DEPARTAMENTO PESSOAL 24HS 10,11,17 e18/7 e 10 e11/08 17 4 13

CONTABILIDADE PARA EMPRESAS ME E EPP - TG 1001 E 1002 - PONTUA PARA O EPC 25/jul 19 1 18

SIMPLES NACIONAL: LEGISLAÇÃO, CÁLCULOS DE TRIBUTOS E OBRIGAÇÕES ACESSÓRIAS 17 E 18/08 17 3 14

AFAC - ADIANTAMENTO PARA O FUTURO CAPITAL - DA TEORIA A PRÁTICA 22/ago 17 2 15

PRODUTOR RURAL: IMPOSTO DE RENDA E AS MALHAS FISCAIS 30/ago 45 5 40

CRÉDITO PRESUMIDO ICMS/SC – SUB APURAÇÃO & FUNDOS 30/ago 10 1 9

PRODUTOR RURAL: IMPOSTO DE RENDA E AS MALHAS FISCAIS 13/set 12 5 7

ATIVIDADE RURAL – TRIBUTAÇÃO FEDERAL E PREVIDÊNCIÁRIA 19 E 20/09 16 2 14

CAPACITAÇÃO PARA O REGIME ESPECIAL DE IMPORTAÇÃO PARA COMERCIALIZAÇÃO (TTD 409, 410 E 411) 26 E 27/09 23 1 22

CONTABILIDADE PARA EMPRESAS ME E EPP - TG 1001 E 1002 - 2023 24 E 25/10 19 1 18

CBENEF E ANÁLISE O DO GUIA PRÁTICO DE ESCRITURAÇÃO 26/out 18 2 16

SUBVENÇÕES DE INVESTIMENTO-MP Nº 1.185/23 27/out 18 2 16

EFD REINF - SÉRIE R2000 E R4000 - DETALHES QUANTO A RETENÇÃO PJXPJ E SEUS REFLEXOS NA DCTFWEB 13 e 14/11 20 4 16

CBENEF E ANÁLISE O DO GUIA PRÁTICO DE ESCRITURAÇÃO 27/11 - 04 e 05/12 25 0 25

FGTS DIGITAL – O QUE É E COMO FUNCIONA 13 e 14/12 24 0 24

TOTAIS 650 87 563



DIRF – 27/01



DIFAL – 17/04



ATUALIZAÇÃO DO E_SOCIAL – 16/05



SERO – 19/06



INTENSIVO DE DP – 18 e 19/07



AÇÃO SOCIAL – PARCERIA CRC/SC X SINDICONT
INFÂNCIA SAUDÁVEL – 26/07

Centro Assistencial de Caridade Nossa 
Senhora da Conceição – C.E.I Dona Lurdes







CONVÊNIOS

• CERUMAR;
• FLORIPANA SEGUROS;
• GRUPO ADVINTEGRA;
• GRUPO CEDIMAVI & TESLA
• LGPD/SOMAXI
• SESI/SENAI
• UNIMED
• UNIODONTO
• VIACREDI ALTO VALE



➢ ANDRE VINICIUS SCHULLE

➢ CLAUDINEIA RAQUEL KANITZ

➢ DECARLOS ALICIO DA SILVA

➢ JOICE ALVES SCHLICKMANN

➢ LEANDRA JASPER VOLTOLINI

➢ PEDRO GILBERTO AIROSO

➢ SALETE FILIPPI

➢ SANDRA CRISTIANI STEIN ANDRIOLI

➢ SIRLENE KLAUMANN STEINBACH

NOVOS ASSOCIADOS
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